
SÉMINAIRES À IMPACT POSITIF
COLLABORER ET TRAVAILLER AUTREMENT

CULTIVER DES PRATIQUES DURABLES
AGIR AVEC UN IMPACT POSITIF



 Céline, 
  gérante des Jardins du Clos
  Forte de 15 années de management 
d'équipes au sein de grands groupes bancaires, j'ai 
acquis la conviction qu'il est essentiel de créer des 
conditions favorables pour que chacun puisse 
exprimer pleinement ses capacités, assurant ainsi 
l'efficacité et la pérennité des projets d'entreprise.

J'en ai développé une expertise pour impliquer vos 
équipes, mettant l'intelligence collective et le jeu au 
cœur de mes interventions. Je vous accompagnement 
dans le design de votre séminaire pour créer de la 
valeur. J'ai créé un lieu qui me correspond, les Jardins 
du Clos, un laboratoire d’événementiel responsable et 
un terrain de jeu idéal pour expérimenter l’écologie 
environnementale et mentale.

  contact@lesjardinsduclos.fr
  07 80 98 77 83

 Vincent, 

  co-fondateur de laplante.work
 

                             Avec plus de 20 ans d'expériences                                                        

dans les secteurs du recyclage et des énergies 

renouvelables, j'exerce actuellement en tant que 

formateur dans divers établissements d'enseignement 

supérieur.

J'accompagne des entrepreneurs et des entreprises dans 

leur démarche RSE, en les aidant à identifier et intégrer 

des pratiques éco-responsables et durables. Mon 

parcours, guidé par une conviction profonde en la 

pertinence de l’approche du développement durable 

comme une méthode, me permet de partager mon 

expertise et d'inspirer des transformations positives au 

sein du monde des affaires.

   vincent@laplante.work

   06 82 85 09 58

Nos activités sont les fruits d’une collaboration entre

mailto:contact@lesjardinsduclos.fr
mailto:vincent@laplante.work


Accélérer 
l’appropriation par le jeu

Libérer les mouvements 
pour libérer les idées

NOS FORMATIONS A IMPACT

pour vous donner les clés de 
compréhension et former vos 

équipes

NOS ATELIERS DÉCALÉS

pour travailler et challenger 
vos modèles d’organisation 

pour demain

**NOS TEAMBUILDING REVISITES

pour créer de la cohésion et 
renforcer les liens de vos 

équipes

Notre savoir-faire en animation 
et coaching d’équipes

Un débrief avec les participants à l’issue 
des activités pour un effet durable

Cadrer
le sujet

Architecturer 
le déroulé

Animer 
les temps collectifs

UNE METHODE

UNE VOLONTÉ

UNE EXPERTISE

*

*

*

NOTRE MÉTHODE

Découvrez nos ateliers et nos formations.
Parcourez notre boîte à outils 
pour aller plus loin sur notre 

ADN.

Impacter
positivement

3 OUTILS POUR 
3 OBJECTIFS*

&

https://www.lesjardinsduclos.fr/Catalogue%20ateliers.pdf
https://www.lesjardinsduclos.fr/Catalogue_formations.pdf
https://www.lesjardinsduclos.fr/boite-a-outils/


Plus qu’un temps de cohésion, le teambuilding devient un vrai 
outil de votre séminaire à impact positif et effets durables !

CULTIVER LE POSITIVISME

CRÉER DE LA VALEUR

IMPLIQUER TOUTE L’ÉQUIPE 

LIBÉRER LE POTENTIEL



RSE
Nous abordons les 

thématiques liées à la RSE 
sous un angle ludique pour 

démystifier les notions 
associées. Notre souhait est 

de  transformer les 
contraintes en opportunités 
et construire ensemble les 
projets d’avenir durables 

dont nous avons besoin 
pour pivoter vers des 

modèles économiques 
vertueux.

NOTRE TOUCHE SPÉCIALE 

NO TECH

A l'heure où l'on 
questionne le numérique 

responsable, nos jeux 
sont volontairement NO 

TECH, pour montrer qu’ils 
n'en perdent pas de leur 
saveur,  au contraire. Ils 

deviennent alors mobiles 
et peuvent se transposer 

au sommet d'une 
montagne lors d'une 

balade, dans une salle de 
classe ou ailleurs. 

ÉCO-CONÇUS
Les jeux intégrés dans 

nos team buildings sont 
pensés de A à Z pour 
limiter leurs impacts 

négatifs. En matériaux 
recyclés, recyclables, 
réutilisables, ils sont 

l’occasion de rappeler aux 
participants que les 

déchets des uns sont les 
ressources des autres et 
d’illustrer par la pratique 
la notion de cycle de vie. 

Dans cet article de notre boîte à outils, nous vous dévoilons pourquoi choisir le 
teambuilding RSE

https://www.lesjardinsduclos.fr/boite-a-outils/activites-team-building-rse/


Vous avez envie de  vous échapper 
du bureau le temps d’une demi-
journée et d’offrir à votre équipe 

un break ? 

Voici les activités qui s’y prêtent 
bien :

L’Escape Game, La malédiction 
du coffre
Le jeu de piste, Retour vers le 
futur

Le petit + 
Et si vous terminiez sur un 
goûter gourmand ? 

*
* *
*

*
* *

*

Le team building est un puissant levier qui peut être utilisé à plusieurs moments de la journée. 
Laissez-vous inspirer. 

SERVIR VOTRE OBJECTIF

S’ÉCHAPPER LE TEMPS 
D’UNE DEMI-JOURNÉE

TRAVAILLER LA COHÉSION AU 
COURS D’UN SÉMINAIRE

Vous avez le temps de vous poser et 
vous souhaitez travailler un thème 

en particulier qui vient compléter le 
sujet de votre séminaire ou le 

projet de votre équipe ?

Consolidez vos liens avec :

Fabrique à équipes, une activité 
créative à partager 
Voyage vers les Transitions 2050, 
un exercice de prospective

Le petit +
Et si vous commenciez la journée, 
par l’activité pour capitaliser sur 
ses apports ? 

REBOOSTER LES ÉQUIPES 
DANS LA JOURNÉE

Vous aurez un séminaire un peu 
costaud et besoin de créer des 
bulles d’air pour réoxygéner et 

remettre de l’énergie ?

 Nos bulles d’oxygènes à piocher: 

Buzz ta RSE, un quizz ludique en 
équipe
Les Olympiades Beaujolaises, des 
défis à relever en équipes
Bulle RSE, la parenthèse ludique 
Les Maîtres Légos, un défi créatif et 
imaginatif

Le petit + 
Et si vous en profitiez pour varier 
les équipes à chaque épreuve ? 



Olympiades 
Beaujolaises 

Voyage vers les
Transitions 2050

Fabrique à 
équipes

Compétences 
travaillées

Chez vous ou 
chez nous

Uniquement 
aux Jardins du 
Clos

NOS TEAMBUILDING REVISITÉS

Buzz ta RSE



Escape game
La malédiction du 

coffre

Jeu de piste
Retour vers le futur

Chez vous ou 
chez nous

Uniquement 
aux Jardins du 
Clos

NOS TEAMBUILDING REVISITÉS

Bulle RSE

Maître Légo



ET POURQUOI PAS VOTRE IDÉE ?

Vous avez une idée, une envie, un objectif en tête ?
VOTRE TEAMBUILDING DE RÊVE ?

IMAGINONS-LE
Les Jardins du Clos c’est avant tout une expertise en matière de 
design de séminaire. Ne vous bridez pas et faites-nous part de vos 
envies les plus audacieuses ! 

DESSINONS-LE
Posons la structure de votre team building en pensant aux 
contraintes de chacun, aux notions d’inclusion et 
d’épanouissement de tous pour faire de ce temps d’équipe un 
beau souvenir ancré durablement et efficace !

DONNONS LUI VIE !
Sortons du cadre pour aller chercher de nouvelles sources de 
créativité et changeons les postures pour casser les lignes 
hiérarchiques et libérer les initiatives !



DES JEUX À PERSONNALISER POUR VOUS

Faites de Buzz ta RSE votre marque de fabrique

Vous cherchez à valoriser vos engagements RSE de façon subtile auprès de vos 
clients ou équipes, créons les cartes qui éveillerons leur curiosité. 

Vous souhaitez développer la culture d’entreprise et le sentiment d’appartenance, 
créons des cartes qui permettront de partager les anecdotes. 

Du sur mesure 

Que vous soyez lieux d’accueil ou organisateur d’évènement, personnalisons une 
partie de nos jeux pour créer une expérience nouvelle pour vos clients, nous 
pouvons vous créer le jeu qui réponde à vos besoins. 

Pour les organisateurs d’événements en entreprises pour fédérer les participants, 
nous proposons une offre sur mesure. 

Personnalisation de tout ou partie des cartes du jeu. 

#SE DÉMARQUER

#GAGNER DU TEMPS

#ANCRER LES MESSAGES

#VALORISER SES ENGAGEMENTS

Une expertise à partager

Forts de notre expérience et notre créativité, nous vous proposons des solutions 
sur mesure pour traduire en jeu les messages que vous souhaitez transmettre à 
vos participants et clients.



BUZZ TA RSE

#LUDIQUE

#CONNAISSANCES

#ORIGINAL

#CHALLENGE

#PENSERDEMAIN

10 à 25
pers

1h à 1h30

Chez vous 
Chez nous 

En intérieur
En extérieur 

En résumé, c’est quoi ?

Buzz ta RSE, c’est un jeu mêlant de la rapidité à buzzer et des mimes pour 
mieux imprimer.

Comment ça marche ?

Plus qu’un simple quiz, Buzz ta RSE permet d’ancrer les fondamentaux de la 
RSE de manière ludique tout en rendant son vocabulaire plus accessible. Son 
format court et interactif s’intègre facilement à votre organisation et 
constitue un excellent levier pour mobiliser et dynamiser vos équipes.

UN QUIZZ LUDIQUE EN ÉQUIPES

Pour quelle occasion ?
À l’occasion d’un séminaire, d’une journée 
d’intégration, entre deux réunions, à 
l’apéro, au déjeuner…

Et d’un point de vue logistique ?
Assis ou debout, autour d’une table ou en 
mode cocktail, le format permet une 
grande adaptation. 

À qui cela s’adresse ?
Pour vos équipes, vos étudiants, votre 
collectif.



  OLYMPIADES BEAUJOLAISES

Pour quelle occasion ?
À l’occasion d’un séminaire, d’une journée 
d’intégration, entre deux réunions, une 
soirée du CE ou l’anniversaire de Mémé.

Et d’un point de vue logistique ?
Si la partie se joue chez vous, quelques 
tables, de l’espace au sol et nous gérons le 
reste! 

À qui cela s’adresse ?
Pour vos équipes, vos étudiants, votre 
collectif.

Toute taille de 
groupe

1h à 3h

Chez vous 
Chez nous 

En intérieur
En extérieur 

En résumé, c’est quoi ?

Les olympiades, ce sont des défis et des courtes épreuves ludiques qui 
s’enchaînent dans lesquelles des équipes s’affrontent pour gagner la partie.

Comment ça marche ?
Mêlant réflexion, mémorisation, sport et adresse, les épreuves des 
olympiades sont variées et inclusives. Chaque épreuve dure en moyenne 15 à 
20 minutes. Le nombre d’épreuves s’adaptent en fonction de votre timing, et 
peut même être envisagé tout au long de la journée, de façon parsemée, pour 
venir rebooster vos équipes.

#COHESION

#COLLABORATION

#LUDIQUE

#PARENTHESE

#LACHER PRISE

DES DÉFIS À RELEVER EN ÉQUIPES



 FABRIQUE À EQUIPES

#ECOCONÇU

#SENSORIEL

#COOPERATIF

#CREATIF

#DIGITAL DETOX

5 à 50 
personnes

2h30 à 3h 

En résumé, c’est quoi ?

La Fabrique à équipes, c’est une activité créative basée sur la découverte 
du bois et du carton, avec la construction d’une œuvre collaborative.

Comment ça marche ?
Temps 1 : Abordez la notion de cycle de vie et des déchets de façon ludique, 
au travers de courtes épreuves. Touchez, sentez, visualisez et apprenez à 
reconnaitre les matériaux : loto des odeurs, quizz nature… 
Temps 2 : Réalisez en équipe une œuvre collaborative en matériaux 
recyclés : les boîtes totem, le triptyque des valeurs de l'entreprise, un 
cadeau de départ ou le puzzle de l'équipe. Donnons vie à votre idée.

Pour quelle occasion ?
À l’occasion d’un séminaire, d’une journée 
d’intégration,  une journée d’étude…

Et d’un point de vue logistique ?
Si la partie se joue chez vous, une table par 
équipe sera nécessaire. Nous gérons le 
reste!

À qui cela s’adresse ?
Pour vos équipes, vos étudiants, votre 
collectif.

UNE ACTIVITÉ CRÉATIVE A PARTAGER

Chez vous 
Chez nous 

En intérieur
En extérieur 



VOYAGE VERS LES TRANSITIONS 2050

#LUDIQUE

#SENSORIEL

#COOPERATIF

#CREATIF

#DIGITAL DETOX

8 à 100 
personnes

2h

En résumé, c’est quoi ?
Vous revenez d’une mission secrète en 2050 et avez pu constater 
l’atteinte de la neutralité carbone. De retour dans le présent, vous 
souhaitez partager les données recueillies mais votre fichier a été 
corrompu. Saurez-vous le reconstituer dans les temps ? Ce jeu permet de 
découvrir les 4 scénarios de l'ADEME et ses différentes options.

Comment ça marche ? 
En équipe, pour vous aider à reconstituer votre scénario du futur, vous 
disposez de bandes son, magazines, images. Il ne tient qu’à vous d’en 
faire bon usage, de développer votre curiosité et entraide. Bon voyage !

UN ESCAPE GAME DE PROSPECTIVE

Chez vous 
Chez nous 

En intérieur
En extérieur 

Pour quelle occasion ?
Pour initier une démarche RSE

Et d’un point de vue logistique ?
Si la partie se joue chez vous, un écran et 
une table par équipe sera nécessaire. Nous 
gérons le reste!

À qui cela s’adresse ?
Pour vos équipes, vos étudiants, votre 
collectif.



Les 4 scénarios de l’ADEME, c’est quoi ?

L’ADEME, après un travail d’élaboration de 4 ans, a 
souhaité soumettre au débat quatre chemins “types” 
cohérents qui présentent de manière volontairement 
contrastée des options économiques, techniques et de 
société pour atteindre la neutralité carbone en 2050. 

Imaginés pour la France métropolitaine, ils reposent sur 
les mêmes données macroéconomiques, 
démographiques et d’évolution climatique (+2,1 °C en 
2100). Cependant, ils empruntent des voies distinctes et 
correspondent à des choix de société différents. 

VOYAGE VERS LES TRANSITIONS 2050
UN ESCAPE GAME DE PROSPECTIVE

L’objectif de l’escape game ?

➢ Accélérer les transitions

➢ Regarder l’avenir avec un prisme positif

➢ S’acculturer aux exercices de prospective

➢ Libérer la créativité pour imaginer de nouveaux 

modèles économiques et sociétaux

Concrètement le déroulé, c’est quoi ?

Temps 1: Mettre en mouvement l’intelligence collective (20’)
Accueillis dans l’ambiance musicale The Sounds of Earth, saurez-vous 
reconnaître les sons de la Terre embarqués dans les deux sondes spatiales 
Voyager, lancées en 1977 et servant de « bouteille à la mer interstellaire » ? Une 
introduction originale pour faire un tour de table.

Temps 2: Analyser pour mieux comprendre demain (45’)
Plongez dans les différents supports mis à disposition et issus des 4 scénario 
de l’ADEME pour reconstituer votre univers du futur. Vous n’aurez qu’1h pour 
trouver les cohérences. Un temps ludique pour s’approprier les données. 

Temps 3: Conclure et rebondir (25’)
Arrêt sur images sur les travaux de l’ADEME et les 11 enseignements à retenir, 
pour laisser ensuite la place aux questions/réponses et aux rebonds

Pour enchaîner (3h et +) → à retrouver dans notre catalogue ateliers ici
Repartez dans le futur et imaginez les scénarios pour votre activité. Quelles 
sont les adaptations nécessaires ? Quelles nouvelles offres créer ? Quels 
modèles économiques adopter ? 
Supprimez toutes les barrières et laissez libre cours à la créativité pour 
trouver le rebond qui permettra à votre structure de voyager sereinement vers 
les 30 prochaines années. 

https://www.lesjardinsduclos.fr/Catalogue_ateliers.pdf


 BULLE RSE

#RSE

#LUDIQUE

#COOPERATIF

#ENGAGEANT

#DIGITAL DETOX

5 à 50 
personnes

30min à 1h30

En résumé, c’est quoi ?

Bulle RSE, c’est une série de mini-jeux autour de la RSE pour comprendre 
les mécanismes et enjeux qui en découlent. Un bon lanceur de 
discussion!

Comment ça marche ?
Sous forme de jeux en bois, jeux de cartes, mémory ou encore roue 
d’équilibre, vous viendrez questionner vos modes de vie, vos codes et vos 
usages.  Chaque mini-jeu est unique et ludique. Retour en enfance 
garanti! 

À quelle occasion ?
À l’occasion d’un séminaire, d’une journée 
d’intégration,  entre deux réunions, au 
déjeuner, à l’apéro… Format à la carte.

Et d’un point de vue logistique ?
Pour cette parenthèse ludique, vous n’aurez 
rien à penser !

À qui cela s’adresse ?
Pour vos équipes, vos étudiants, votre 
collectif.

Chez vous 
Chez nous 

En intérieur
En extérieur 

UNE PARENTHÈSE LUDIQUE ET LÉGÈRE



  RETOUR VERS LE FUTUR

#RSE

#LUDIQUE

#OBSERVATION

#NEGOCIATION

#DONNERDUSENS

Toute taille de 
groupe

2h30 à 3h

Uniquement aux 
Jardins du Clos 

En extérieur

UN JEU DE PISTE AU GRAND AIR

En résumé, c’est quoi ?

Retour vers le futur est un jeu de piste éco-conçu ludique et original 
qui allie découverte de la richesse du territoire du Beaujolais des 
pierres dorées et qui engage les réflexions autour des 
transformations de nos sociétés. 

Comment ça marche ?
Un jeu en équipe qui mêle orientation, réflexion et esprit d’équipe 
pour trouver les balises et espérer remporter la partie!

C’est quand ?
À l’occasion d’un séminaire ou d’une demi-
journée détente.

Et d’un point de vue logistique ?
Le jeu de piste se joue en extérieur aux 
Jardins du Clos. Rien à préparer hormis vos 
baskets!

À qui cela s’adresse ?
Pour vos équipes, vos étudiants, votre 
collectif.



UN JEU DE PISTE À PERSONNALISER POUR VOUS

Du sur mesure

Pour les lieux d’accueil afin de créer une expérience nouvelle pour vos clients,
pour les organisateurs d’événements en entreprises pour fédérer les participants, 
nous proposons une offre sur mesure.

Personnalisation de tout ou partie des cartes du jeu. 

Faites de Buzz ta RSE votre marque de fabrique

Vous cherchez à valoriser vos engagements RSE de façon subtile auprès de vos clients ou 
équipes, créons des cartes qui éveillerons leur curiosité. 

Vous souhaitez développer la culture d’entreprise et le sentiment d’appartenance, 
créons des cartes qui permettront de partager les anecdotes. 

#SE DÉMARQUER

#GAGNER DU TEMPS

#ANCRER LES MESSAGES

#VALORISER SES ENGAGEMENTS

Une expertise à partager

Forts de notre expérience et notre créativité, nous vous proposons des solutions sur mesure 
pour traduire en jeu les messages que vous souhaitez transmettre à vos participants et clients.



 LA MALEDICTION DU COFFRE

#LUDIQUE

#INITIATIVE

#COOPERATION

#ESPRITDEQUIPE

#COMMUNICATION

7 à 20 
personnes

1h30

Uniquement aux 
Jardins du Clos 

En intérieur

En résumé, c’est quoi ?

L’Escape-Game met vos équipes au défi de trouver le coffre maudit avant 
le temps imparti d’une heure!

Comment ça marche ?
Pendant une heure seulement, vous devrez fouiller, déplacer, échanger 
et coopérer pour trouver le coffre maudit. Idéal pour questionner les 
postures collectives et individuelles, les modes de communication et 
d’échange d’informations, tout en valorisant les compétences de chacun.

À quelle occasion ?
À l’occasion d’un séminaire ou d’une demi-
journée détente.

Et d’un point de vue logistique ?
L’Escape-Game vous attend tout prêt, vous 
n’avez rien à préparer!

À qui cela s’adresse ?
Pour vos équipes, vos étudiants, votre 
collectif.

UN ESCAPE-GAME FÉDÉRATEUR



 MAÎTRES LÉGO

#LUDIQUE

#CREATIF

#COMMUNICATION

#ESPRITDEQUIPE

#COOPERATION

1h30

En résumé, c’est quoi ?

Les légos… Ces petites briques qui donnent 1000 possibilités et libèrent 
la créativité. En équipe, relevez les défis et composez votre œuvre. 

Comment ça marche ?
Au travers de plusieurs défis, vous devrez bâtir en équipe votre œuvre :  la 
tour la plus haute possible, le cœur parfait, le pont suspendu ou encore la 
ville idéale. Mettez en avant les compétences de vos participants entre 
esprit d'équipe, gestion du temps, coopération et imagination.

À quelle occasion ?
À l’occasion d’un séminaire, entre deux 
réunions, pour une journée d’intégration, 
lors d’un atelier…

Et d’un point de vue logistique ?
Si la partie se joue chez vous, une table par 
équipe sera nécessaire. Nous gérons le 
reste!

À qui cela s’adresse ?
Pour vos équipes, vos étudiants, votre 
collectif.

UN DÉFI CRÉATIF ET IMAGINATIF 

Toute taille de 
groupe

Chez vous 
Chez nous 

En intérieur
En extérieur 



Développons l’intelligence collective 

UN AGITATEUR D’IDÉES 
…AUX METHODES ET OUTILS ORIGINAUX
Grâce à une palette d'outils complète et originale qui se décline 
PARTOUT, nous vous aidons à avancer plus loin et plus vite dans 
votre démarche pour ancrer vos réflexions et faire battre le 
cœur de vos équipes !

…POUR CULTIVER LA CREATIVITE
La facilitation au cœur de l’action ! Nous sèmerons ensemble 
les graines d’une expérience collective où chacun se révèle. Un 
temps où vous explorerez de nouveaux horizons.

LES JARDINS DU CLOS, C’EST QUOI ? 

LE LABO DE L’EVENEMENTIEL À IMPACT +++
…SOURCE D’INSPIRATION POUR LA TRANSITION 
Le terrain de jeu idéal pour venir tester de nouveaux outils et 
des méthodes d’intelligence collective. Venez les mains dans 
les poches. Nous avons TOUT et saurons vous conseiller pour 
collaborer et travailler autrement.

… POUR CULTIVER DES PRATIQUES DURABLES
Une source d’inspiration pour des événements 
responsables avec un impact positif sur l’environnement et 
l’humain. Venez piocher des idées à importer CHEZ VOUS ET 
PARTOUT. 



#RSE

#DONNERDUSENS

#TRANSFORMATION

#PERFORMANCEGLOBALE

UNE DYNAMIQUE
POUR CULTIVER LE COLLECTIF 

ET DEVELOPPER VOTRE POTENTIEL

DES SEMINAIRES A VALEUR AJOUTEE

POUR DECOUVRIR 
NOS ATELIERS DÉCALÉS

RENDEZ-VOUS SUR
www.lesjardinsduclos.fr
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